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Articulo I - Nombre

El nombre del Comité asesor de padres (PAC, por sus siglas en inglés) ser& de ahora en mas:
Comité asesor de padres de

Articulo Il — Metas y objetivos

Asegurar la participacion efectiva de todos los padres de los nifios incluidos en el Titulo
| y apoyar las asociaciones formadas por otras partes interesadas en la comunidad escolar
(entre la administracion y el personal escolar, entre la Asociacion de padres y el Equipo
de liderazgo escolar).

Incorporar, de manera organizada y oportuna, a los padres de los nifios incluidos en el
Titulo I en el planeamiento, la revision y la implementacion de los programas estipulados
por el Titulo I, la Politica para la participacion de los padres en la escuela y la Union
entre los padres y la escuela para el éxito académico.

Reclutar a los padres de los nifios incluidos en el Titulo | para que participen en las
oportunidades dirigidas al desarrollo profesional, asambleas, conferencias y en otras
actividades designadas a mejorar su propia educacion y aumentar la participacion de los
padres en la educacion de sus hijos.

Brindar informacion a los padres de los nifios incluidos en el Titulo | sobre temas
concernientes al Titulo | y de acuerdo con las opiniones de los padres hacer preguntas,
plantear preocupaciones e ideas concernientes al Titulo | al personal docente, la
administracion y a otras partes interesadas en la comunidad escolar.

Desarrollar un plan de gastos en conjunto con los padres de los nifios incluidos en el
Titulo I, para recomendar la mejor forma de utilizar la designacion minima escolar del
Titulo I (1%) dirigida a la participacion de los padres, con el fin de cubrir las necesidades
de todos los padres bajo el Titulo I.

Articulo 111 - Afiliacion
Seccion 1. Requisitos

La afiliacién en el Comité asesor de padres s6lo es posible para padres, tutores
legales y personas que tengan una relacién paternal con nifios incluidos en el
Titulo I que actualmente asistan a la . Al principio
de cada afio escolar, los padres que kdfhen este requisito recibiran una carta del
Comité asesor de padres donde se les informara acerca del PAC y alentara a
formar parte del mismo.

Seccion 2. Priviliegios para votar:
Cada de uno o varios nifios incluidos en el Titulo | que

actualmente astse(n) a la tiene derecho a un voto. Se prohibe
la votacion en representacion de otros ye¥f correo.
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Articulo IV - Funcionarios

Seccion 1. Titulos

Los funcionarios del Comité asesor de padres son: el Presidente, Vicepresidente,
Secretario de actas, Tesorero, , ,

y

Seccion 2. Duracion del mandato

La duracién del mandato sera desde el 1 de julio hasta el 30 de junio. Se elegirad a
los funcionarios en mayo para un mandato de dos afios que comienza el 1 de
julio. S6lo podran acceder a un cargo los padres, tutores o personas en una
relacién paternal que no trabajen en la

Seccion 3. Deberes de los funcionarios

3.1 Presidente: El Presidente debe conducir todas las asambleas del Comité
asesor de padres y debe ser miembro de oficio de todos los comités
excepto del comité de nominacion. El Presidente sera el lider de sus
miembros. El Presidente debera designar, con el consentimiento de la
Junta directiva del PAC, a los presidentes de los comités para fines
especificos y deberd designar a los presidentes de los comités
permanentes del PAC con el consentimiento de los miembros del comité
asesor. El Presidente debe delegar responsabilidades a otros miembros
del PAC y debe alentar una participacion significativa en todas las
actividades. El Presidente sera el representante del PAC frente al Comité
asesor de padres del Distrito (DPAC, por sus siglas en inglés) o el
Comité asesor de padres de la Region (RPAC, por sus siglas en inglés) y
deberd asistir a las asambleas habituales del DPAC o del Comité del
presidente del Distrito o la Region, cualquiera sea el grupo que
represente a los padres bajo el Titulo I en el Distrito o la Regién. El
Presidente podrd designar a un representante para asistir a estas
asambleas. Si se designa a un representante, este debera ser designado al
principio del afio escolar y permanecera como representante hasta el fin
del afio escolar. El Presidente deberd reunirse habitualmente con los
miembros de la Junta directiva segun estos estatutos para planear las
agendas de las asambleas generales de los miembros del comité asesor.
El Presidente debera ayudar con la transferencia de los expedientes del
PAC a la Junta directiva entrante antes del fin de su mandato.

3.2 Vicepresidente: El Vicepresidente debera ayudar al Presidente y asumira
los deberes presidenciales si este se ausenta o0 se lo requiere. El
Vicepresidente ayudara con la transferencia de los expedientes del PAC a
la Junta directiva entrante antes del fin de su mandato.

Secretario de actas: El Secretario debera llevar el registro oficial de los
procedimientos y actividades que suceden en las asambleas del comité
asesor. Estas responsabilidades incluyen la elaboracion de avisos de
convocatoria a asambleas, agendas, formularios de inscripcion y de
materiales a distribuir. El Secretario debera preparar las actas de cada
asamblea del comité asesor y hara disponibles las actas segin se
requieran. El o ella, tendra la custodia de los registros o expedientes del
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comité asesor ubicados en la escuela. El Secretario deberd firmar e
incorporar a los estatutos todas las enmiendas hechas por el comité
asesor y se asegurara de que se archiven las copias de la enmienda en la
oficina del Director y que estas copias estén disponibles en cada
asamblea del comité asesor. El Secretario sera el responsable de revisar,
mantener y contestar toda la correspondencia que concierna al comité
asesor. El Secretario deberd ayudar con la transferencia de los
expedientes del PAC a la Junta directiva entrante antes del fin de su
mandato.

Tesorero: El Tesorero, como presidente del Comité presupuestario, sera
el responsable de coordinar y elaborar una propuesta para un presupuesto
y plan de gastos a adoptar por los miembros del comité asesor que
incluya recomendaciones de los miembros y funcionarios del comité
asesor acerca de la mejor forma de utilizar la designacién minima escolar
del Titulo | (1%) dirigida a la participacion de los padres. EI Tesorero
también sera responsable, en conjunto con el presidente del PAC, de
presentar dicha propuesta al Equipo de liderazgo escolar y al Director
para su evaluacién. El Tesorero debera ayudar con la transferencia de los
expedientes del PAC a la Junta directiva entrante antes del fin de su
mandato.

Seccion 4. Eleccién de funcionarios

41

Comité de nominacion: EI comité de nominacion debera ser establecido
durante la asamblea general de miembros de . El comité
de nominacién debera consistir de tres a cindo{3-5) miembros que seran
elegidos por el comité asesor de miembros. La mayoria debe ser electa
por los miembros. Los miembros restantes del comité de nominacion
deberdn ser seleccionados por el Presidente y estardn sujetos a la
aprobacion de la Junta directiva. EI comité de nominacién deberé elegir a
uno de sus miembros para que actle como Presidente. Los individuos
gue trabajan en la no podran servir en el comité de
nominacion. (g

Los miembros del comité de nominacién no pueden postularse para
presidente. Se podra considerar como candidato a un miembro del comité
de nominacion si él o ella renuncia inmediatamente al comité por escrito.

El comité de nominacion pedira a todos los miembros que
recomendaciones por escrito de candidatos para todos los puestos, en
inglés y en otros idiomas segln corresponda y sea posible. EI comité de
nominacién también serd responsable de llevar a cabo el proceso
electoral. Este incluye lo siguiente:

& preparar y distribuir todos los avisos relacionados con el proceso en
inglés y en otros idiomas, segin corresponda y sea posible; por
ejemplo, el aviso de convocatoria a una asamblea, las agendas, los
recordatorios, los formularios troquelados para nominaciones, etc.
elaborar los votos, las planillas de asistencia, las urnas, las planillas
de recuento de votos y otros materiales necesarios para una eleccion.

¢ solicitarle a los miembros que voten por todos los posibles
candidatos.
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determinar y verificar, antes de la eleccion, si todos los candidatos
interesados tienen derecho a postularse.

informar los nombres a la fecha de estos candidatos en la asamblea
de .

ase‘gu?ar una oportunidad para todos los miembros al permitir que las
nominaciones (esto incluye las auto-nominaciones) puedan ser
retiradas durante la asamblea de .

cerrar oficialmente el proceso delrdfinacion durante la asamblea de

imdrmar a los miembros los nombres de todos los posibles
candidatos y los puestos a los que se postulan, por lo menos dos (2)
semanas antes de la eleccion de :

¢ asegurar que s6lo los miembros Eoff derecho al voto puedan votar.

¢ Llevar acabo la eleccion dLV

Nominaciones adicionales: En la asamblea de miembros de

, el comité de nominaciones debera solicitar a los
br¥entes que realicen nominaciones adicionales. El comité de
nominaciones también puede hacer uso de los formularios troquelados
para nominaciones para alcanzar un mayor numero de posibles
candidatos. Los formularios troquelados para nominaciones deberan
incluir la fecha del cierre de la recepcidn, la misma no podra ser menor a
diez (10) dias después de la fecha de distribucién. EI comité de
nominacién serd responsable de los formularios troguelados para
nominaciones.

Avisos: Los avisos de convocatoria a una asamblea y la agenda para la
eleccion en la asamblea general de miembros de se
debe(n) distribuir a mas tardar diez (10) dias antés>—d® la fecha. Todos los
avisos de convocatoria a asambleas y las agendas deberan estar
disponibles en inglés y en otros idiomas, segun corresponda y sea
posible. La fecha de distribucion debera aparecer en todos los avisos. Se
deberd listar todos los nombres de los candidatos en orden alfabético
segun el puesto al que se encuentran nominados.

Requisitos para votar: Cada de uno o varios nifios
incluidos en el Titulo I que almente asista(n) a |

1
tendra derecho a un voto. Se prohibe la votacion epresentacion de
otros y por correo.

Eleccién vy uso del voto:

Se debera votar con un voto por escrito (para elecciones impugnadas).
Los nombres de los candidatos deberdn aparecer en orden alfabético
segun el puesto al que se encuentran nominados.

Los votos deberdn ser impresos en inglés y en otros idiomas segun
corresponda y sea posible.

Se distribuira los votos seguido de la verificacion del derecho al voto del
miembro o votante.

Las elecciones deberan ser programadas en un horario que facilite una
mayor participacion de los miembros. Como minimo esto requerira una
sesion nocturna.

Los votos deberan ser contados inmediatamente después de la eleccion y
ante la presencia de los miembros.
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Seccion 5.

Seccion 6.

Seccion 7.

Seccion 8.

Seccion 9.

¢ El presidente del Comité de nominacion deberd guardar los votos por
seis meses. Si él o ella dejara de ser parte del comité después del 30 de
junio, los votos serdn entregados al Secretario entrante.

Transferencia de expedientes

La Junta directiva del PAC del momento, debera organizar la transferencia
ordenada de los expedientes y las informaciones del PAC a la Junta directiva
entrante, estos incluiran una sintesis de las asambleas del PAC, actividades y
todas las propuestas para el afo escolar. Por lo menos dos asambleas se
programaran durante el mes de junio por este motivo.

Certificacion de la eleccion y nombramiento de los funcionarios

Los resultados de la eleccion serdn anunciados por el presidente del Comité de
nombramientos u otro miembro del comité designado por el Presidente. El
nombramiento de los nuevos funcionarios se dara lugar durante la asamblea
general de miembros del mes de junio.

Vacantes

Si ocurre una vacante en la presidencia, esta deberd ser ocupada por el
Vicepresidente hasta terminar la duracion del mandato. Si ocurre una vacante en
otro puesto, se ocuparé la misma por medio de un proceso especial de eleccion.
Los funcionarios que desean renunciar a sus puestos una vez certificada la
eleccion, deben hacerlo por escrito al Secretario y, en ese momento, deben
entregarle todos sus expedientes. En el caso que renuncie el Secretario, él o ella
deberé transferir todos los expedientes al Presidente.

Proceso especial de eleccion

Para ocupar cualquier vacante, distinta a la presidencia, se deberan llevar a cabo
elecciones especiales. La Junta directiva es la responsable de anunciar las
vacantes posibles y debe asegurar la ocupacion de todas las vacantes para la
proxima asamblea del comité asesor habitualmente programada. Para aquellos
casos en los cuales ocurra una vacante en los puestos de vicepresidente, tesorero
0 secretario, la Junta directiva llamard a una asamblea extraordinaria de
miembros segun las disposiciones establecidas en estos estatutos.

Accion disiplinaria

Cualquier funcionario que falte a tres (3) asambleas consecutivas de la Junta
directiva sin una causa justa, seguido de un aviso por escrito de la Junta directiva,
serd apartado de su puesto segun la recomendacion de la Junta directiva o una
mocion de un miembro apoyada por dos tercios de los votos de los miembros
presentes. En el aviso de convocatoria del comité asesor y en la agenda se debera
hacer constar la votacion que los miembros del comité asesor llevaran a cabo
como una medida disciplinaria en contra del miembro de la Junta directiva.

Los funcionarios y los miembros de la Junta directiva acusados de una conducta
inapropiada o de un incumplimiento pueden ser apartados del puesto s6lo
después de:
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Seccién 1.

Seccién 2.

Seccion 3.

La presentacion de una mocién por cualquier miembro del PAC durante
cualquier asamblea del directorio del PAC solicitando la creacion de un
comité de revision. La mocion debe ser aprobada por la mayoria de los votos
de los miembros generales presentes.

La formacidon del comité de revisidn debe estar, en su mayoria, comprendida
por miembros generales. Los miembros de la Junta directiva con cargos a
contemplar en su contra no podran ser parte del comité de revision.

La investigacion, examinacion y obtencién de toda la documentacion
correspondiente hecha por el comité de revision y las entrevistas a todos los
testigos pertinentes, etc., para cumplir con su bdsqueda de hechos. El comité
debera considerar todos los hechos y la informacién que corresponda(n). El o
los funcionario(s) bajo investigacion tiene(n) derecho a presentar hechos,
documentos y testigos relevantes.

La presentacion de las conclusiones y recomendaciones del comité, durante
la asamblea general de miembros, dentro de un periodo no mayor a los
cuarenta y cinco (45) dias después del primer dia de la creacién del comité de
revisién. En el aviso del comité asesor y en la agenda se debera hacer constar
la votacion que los miembros del comité asesor llevaran a cabo como una
medida disciplinaria en contra del o de los miembro(s) de la Junta directiva.

Articulo V - Junta directiva

Composicién

La Junta directiva estard compuesta por los funcionarios electos del comité asesor
(si se lo desea, presidentes de los comités permanentes). Los empleados de la

no podran ser electos para servir en la Junta directiva del
AC. Los funcionarios deberan asistir a todas las asambleas de la Junta directiva
y estaran sujetos a la separacion del puesto segun la Seccién 9 del Articulo 1V, a
menos que se presente por escrito una razon justa y valida.

Asambleas

Se programaran mensualmente las asambleas de la Juat2, directiva, desde
septiembre a junio, en el de cada mes , & Menos
que ese dia sea un feriadb—#ligioso o legal, en ese caso la asamblea se llevara a
cabo en el siguiente o anterior.

L7

Votacion

Cada miembro de la Junta directiva tendra derecho a un voto.
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Seccion 4. Quorum

El quorum se formaré con iembros de la Junta directiva, este
permitira que se lleve a cabo las actrvrtlades oficiales.

Articulo VI - Asambleas
Seccion 1. Asambleas generales de miembros

1.1 La asamblea general de miembros deberd llevarse a cabo en el
de cada mes desde septiembre hasta junio, a Ias|; !—a%enos
gue ese sea un feriado religioso o legal. En caso la asamblea se
llevard a cabo en el siguiente o en el
L;;mterior segun lo determine lal<ynta directiva. Los
avisos de conviwiforia a cada asamblea deberan ser por escrito, en inglés
y en otros idiomas, segln corresponda y sea posible. Se debera emitir el
aviso diez corridos antes de la fecha de la asamblea. La fecha de
distribucién debera aparecer en todos los avisos.

Todos los miembros podran asistir a y participar en las asambleas
generales de miembros ademas, podran tratar los asuntos en la agenda
segun las restricciones de estos estatutos.

Los observadores podran hablar y participar sélo con el permiso del
Presidente.

Seccion 2. Orden de las actividades

El orden de las actividades en las asambleas del comité asesor, a menos que lo
cambie la Junta directiva, seréa el siguiente:

Llamada al orden

Lectura y aprobacion de las actas

Informe del Presidente

Informe del Tesorero

Informe del Director

Actualizacién del Equipo de liderazgo escolar
Actualizacion de la Asociacion de padres
Actualizacion del Comité asesor de padres del Distrito
Informes del Comité

Nuevas actividades

Viejas actividades

Levantamiento de la sesion

L 2R R R JER JEE JER JEE JEE JEE R JER 2

Seccion 3. Qudérum

Se requerira un quérum de C‘jniembros del comité asesor para llevar a
cabo las actividades oficiales.
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Seccion 4.

Seccion 5.

Seccion 6.

Seccién 1.

Actas

Las actas de la asamblea general o extraordinaria pasada deberan estar
disponibles por escrito y ser leidas para su aprobacion en la siguiente asamblea
general de miembros. Las actas deberan estar disponibles para todos los
miembros que las soliciten.

Asambleas extraordinarias de miembros

5.1 Se Illamara a una asamblea extraordinaria de miembros para tratar el o los
tema(s) de importancia que no puedan esperar hasta la proxima asamblea
general de miembros. El Presidente podra llamar a una asamblea
extraordinaria con un aviso por escrito a los padres enviado como
minimo cuarenta y ocho (48) horas antes en donde se explique con
claridad el tema a tratar en la asamblea.

Ademas, cuando el Presidente reciba un pedido por escrito de cinco (5)
miembros del comité asesor, este deberd llamar a una asamblea
extraordinaria dentro de los cinco dias habiles y debera enviar un aviso
por escrito a los padres cuarenta y ocho (48) horas antes.

Autoridad parlamentaria

Todas las preguntas acerca del procedimiento que no han sido cubiertas por estos
estatutos estaran regidas por las “Reglas del Orden de Robert, Revisadas
Nuevamente” (Robert's Rules of Order Newly Revised) siempre y cuando no se
contradigan con la ley, la politica, la regulacion y estos estatutos.

Articulo VII — Comités permanentes

Comités permanentes

1.1 El Presidente nombrard, con la aprobacion de los miembros, a los
presidentes de los comités permantes (excepto en el caso del Comité
presupuestario). La aprobacion de la Junta directiva establecera los
comités para fines especificos. Los comités permanentes de la asociacion
son los siguientes:

Divulgacion comunitaria: EI comité de divulgacion comunitaria
consistira de tres a cinco (3-5) personas y sera presidido por el presidente
del Comité de divulgacion comunitaria. ElI comité de divulgacion
comunitaria sera el responsable de alentar la participacion de los padres y
de ayudar con el reclutamiento. EI comité de divulgacion comunitaria
también puede elaborar un boletin u otro tipo de publicacion para todos
los miembros que contenga, como minimo, mensajes del director, del
presidente, una lista de los miembros de la Junta directiva, todas las
fechas de las asambleas del PAC, actualizaciones del Titulo | y cualquier
otro material que el comité asesor considere apropiado. El comité
también serd responsable de mantener una lista al dia de todos los
miembros. Esta lista se hara disponible, sin las direcciones particulares,
en cada asamblea del comité asesor. El comité de divulgacion
comunitaria deberd, en la manera que sea posible, facilitar la traduccion a
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los idiomas cominmente hablados por los miembros del comité asesor de
los materiales, las agendas de asambleas, las actas, la Politica de la
participacion de los padres y la Union entre la escuela y los padres para
el éxito académico.

Presupuestario: EI comité presupuestario consistird de tres a cinco (3-5)
personas y sera presidido por el Tesorero. EI comité seré el responsable
de elaborar: 1) una propuesta para un presupuesto y un plan de gastos
para ser incorporado por los miembros, en donde se recomendara la
mejor forma en la cual el comité asesor considera se debe gastar la
designacién minima escolar del Titulo | para la participacion de los
padres y 2) un informe por escrito del presupuesto y el plan de gastos de
afio pasado.

Comité de redaccion: EI comité de redaccion consistira de tres a cinco
(3-5) miembros. El comité de redaccion asistird en el desarrollo de la
Politica de la participacion de los padres y de la Union entre la escuela y
los padres para el éxito académico. ElI comité de redaccion debera
encuestar a los miembros del comité asesor para obtener informacion y
sugerencias a incluir en estos documentos.

Articulo VIII- Enmiendas

Estos estatutos podran ser enmendados en cualquier asamblea general del comité asesor con el
voto de dos tercios de los miembros presentes, siempre y cuando la enmienda haya sido
presentada a los miembros por escrito en la asamblea anterior y aparezca en el aviso a
convocatoria a la asamblea en la cual se hard la enmienda. Las enmiendas tomaran efecto de
inmediato si no se especifica lo contrario.

Los miembros votaron y aprobaron estos estatutos segin las estipulaciones anteriores. La(s)
enmienda(s) mas reciente(s) ha(n) sido aprobadas, segun las disposiciones del Articulo VIII, en la
asamblea de miembros mantenida en el

Firmado por:

(Dia) (Mes) (Afio)

Presidente

Secretario

(Dia) (Mes) (Afo)
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